
 
 

Conseiller ou conseillère en développement philanthropique 

Fondation Internationale Roncalli 

 

Ensemble pour un monde plus humain! 

Vous voulez contribuer à la solidarité internationale et à l’amélioration des conditions de vie dans les 

pays du Sud? Vous êtes passionné.e par la collecte de fonds et les nouveaux défis? La Fondation 

Internationale Roncalli a besoin de vos compétences et de votre enthousiasme pour contribuer au 

succès de son programme de développement philanthropique!  

À propos du poste 

Relevant de la Directrice du développement philanthropique et des communications, la personne titulaire 

du poste participe activement à la mise en œuvre de la stratégie de développement philanthropique de 

la Fondation et contribue à la croissance et à la diversification du financement de ses projets. La personne 

recherchée est proactive et dotée de grandes habiletés à bâtir des relations de confiance. En collaboration 

avec la Directrice du développement philanthropique, elle cultive des relations significatives avec les 

donateurs.trices pour sécuriser des dons annuels et majeurs, et mettre en œuvre des pratiques de 

fidélisation pour entretenir des liens durables entre les donateurs.trices et la Fondation.  

Votre rôle consistera à :               

• Analyser la base de données pour identifier des segments de donateurs.trices présentant un 
potentiel ainsi que contribuer au renouvellement de dons de donateurs.trices actifs.ves;  

• Effectuer des recherches et analyses afin d’identifier des donateurs.trices/partenaires 
potentiel.le.s;  

• En collaboration avec la Directrice du développement philanthropique, cibler et effectuer le 
démarchage auprès de nouveaux.elles donateurs.trices/partenaires potentiel.le.s de toutes 
catégories, incluant dons individuels, moyens, majeurs, et corporatifs;  

• Préparer et rédiger différents documents de sollicitation, dossiers de présentation de projets, 
demandes de subventions, d’aide financière ainsi qu’en assurer le suivi; 

• Produire des rapports de reddition de comptes et d’impact pour les donateurs.trices; 

• Coordonner les activités de dons de différents fonds dédiés de la Fondation; 

• Contribuer à l’élaboration de la campagne annuelle de la Fondation; 

• Participer au développement d’un programme de dons planifiés et des outils de 
communications associés;  

• Contribuer à la mise en œuvre du plan de reconnaissance et gestion de la relation du.de la 
donateur.trice de la Fondation; 

• Participer à la création de communications personnalisées qui ciblent différents segments de 
donateurs.trices; 

• Soutenir la Directrice du développement philanthropique et des communications et la directrice 
générale dans le développement des affaires; 

• Maintenir la structure et l’intégrité de la base de données PRODON (incluant le nettoyage 
régulier de la base de données, mise à jour des fiches de donateurs.trices, etc.);  

• Rester à l’affût des nouvelles tendances et des meilleures pratiques en matière de 
développement philanthropique; 

• À la demande de la direction, réaliser certains projets spéciaux. 



 
 

Nous vous proposons :  

• Un poste permanent; 

• Un salaire annuel de 65 000 $ à 70 000 $; 

• Une semaine de 35 heures; 

• Un mode de travail hybride : 2 jours en télétravail et 3 jours au bureau; 

• Une gamme d’avantages sociaux compétitive, incluant un programme d’assurances collectives 
complet après 3 mois de travail (contribution de l’employeur à 50 %) + RÉER jusqu’à 4 %; 

• 3 semaines de vacances; 

• Un environnement de travail collaboratif et l’opportunité de contribuer au développement de 
nouveaux programmes de dons; 

• De contribuer à la solidarité internationale; 

• De faire partie d’une petite équipe dynamique et passionnée! 
 

Le profil recherché : 

• Baccalauréat dans un domaine relié (certification en philanthropie un atout); 

• Expérience de 3 à 5 années en collecte de fonds, particulièrement en dons majeurs et dons 
planifiés; 

• Excellente maîtrise de logiciels de gestion de donateurs.trices (logiciel PRODON un atout); 

• Excellentes compétences en communication écrite et verbale en français et en anglais (espagnol 
un atout); 

• Sens exceptionnel des relations interpersonnelles et de l’écoute, diplomatie et perspicacité pour 
nouer des relations avec des personnes, habileté à influencer et à convaincre; 

• Minutie, rigueur, tact et discrétion; excellent jugement et sens aigu de la confidentialité; 

• Autonomie et proactivité; 

• Sens de l’organisation et capacité à gérer plusieurs dossiers à la fois; 

• Maîtrise de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Teams et PowerPoint) 

• Connaissances en marketing un atout; 

• Expérience en développement international un atout. 
 

 
Pour postuler : envoyez votre cv par courriel à melodie@engages.ca. 

 

À propos de la Fondation Internationale Roncalli 

La Fondation Internationale Roncalli soutient des projets de développement durable dans le Sud global 
qui agissent comme bougie d’allumage pour les populations locales en les aidant à s’autonomiser et 
améliorer leurs conditions de vie. Nommée en l'honneur du bon pape Jean XXIII, né Angelo Giuseppe 
Roncalli, la Fondation s'inspire de sa préoccupation pour les plus pauvres et les plus vulnérables de notre 
monde. 
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