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MISSION
Ensemble, avec les populations défavorisées 
dans les pays en développement, nous bâtis-
sons des communautés plus humaines et plus 
justes en manifestant la compassion et la 
Providence de Dieu. Nous collaborons à leur 
autonomisation grâce à des partenariats et 
des projets qui améliorent leurs conditions de 
vie et leur autosuffisance.

VISION
Devenir un partenaire engagé dont les actions 
de solidarité ont un impact positif et durable 
auprès des populations les plus marginalisées 
et vulnérables dans les pays en développement.

VALEURS
ÉQUITÉ

RESPECT

SOLIDARITÉ

COMPASSION
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DANIELLE VALIQUETTE, MBA
Directrice générale

M O T  D E  L A  D I R E C T R I C E  G É N É R A L E
2 0 2 0  O U  L ’ U R G E N C E  D ’ A G I R

Personne n’aurait pu prévoir, ni même imaginer ce que 2020 
nous réservait. 

Mais fort heureusement, grâce à la confiance et l’appui indé-
fectible de nos collaboratrices et collaborateurs, de l’ensemble 
de nos partenaires et des membres de notre formidable équipe, 
nous avons été en mesure de relever un défi colossal dans la 
réalisation de notre mission, avec une grande détermination.

Cette remarquable habileté qu’incarne l’engagement de 
personnes dédiées et généreuses aura permis de poursuivre 
nos objectifs et d’appuyer les projets visant à changer et à amé-
liorer la vie des plus démunis. Et rien n’aurait été possible sans 
toute la générosité qui a soutenu chacun des projets de la Fon-
dation. La campagne annuelle a dépassé son objectif de 1,3 M $ 
pour recueillir la somme impressionnante de 1,4 M $ en dépit 
des circonstances éprouvantes et imprévisibles que l’on connaît 
et des dons sollicités de toute part pour appuyer des causes 
locales. Je vous remercie du fond du cœur.

La dure réalité et les effets dévastateurs de la pandémie, loin 
de ralentir nos ardeurs dans la réalisation de nos objectifs, nous 
ont permis de regarder vers l’avant et de chercher à faire encore 
plus.

Davantage de solidarité et de coopération en faveur des com-
munautés les plus démunies – et souvent les plus isolées – de la 
planète en les aidant à combler certains besoins fondamentaux.

Davantage aussi de petits projets à échelle humaine visant à créer 
des effets locaux concrets et essentiels menant à l’autonomie 
des populations. À ces « petits projets », s’ajoutent d’autres, 
plus élaborés, nécessitant le développement d’une approche 
systémique rassemblant plusieurs intervenants de divers 
milieux et organisations, mais tous animés d’un seul et même 
objectif.

Depuis 40 ans, notre Fondation est active là où d’autres ne 
vont pas. Notre mission est essentielle et complémentaire à 
celle des grandes organisations internationales en répondant 
aux besoins « non comblés », qui sont parfois mis de côté, 
reportés à une date indéterminée ou carrément ignorés. Grâce 
à l’appui de gens comme vous et à nos partenaires, la Fonda-
tion internationale Roncalli soutient des projets qui agissent 
comme autant de « bougies d’allumage » dans les régions les 
plus marginalisées du monde.

Votre indéfectible loyauté nous encourage à envisager l’avenir 
avec confiance. 

Continuons à bâtir ensemble des communautés plus humaines 
et plus justes grâce à des projets améliorant leurs conditions de 
vie et leur autonomie !

LISE CASGRAIN, MBA, IAS.A
Présidente

M O T  D E  L A  P R É S I D E N T E
2 0 2 0 ,  U N E  A N N É E  Q U I  P A S S E R A  À  L ’ H I S T O I R E

2020 aura indéniablement été une année ponctuée de boule-
versements, d’imprévus et de défis de toutes sortes, une année 
qui aura symbolisé, pour plusieurs d’entre nous, l’importance 
de l’entraide et de la résilience au cœur d’une tragédie humaine 
sans précédent. 

La Fondation Internationale Roncalli, qui célébrait son 40e 
anniversaire en 2020, tiendra une soirée Reconnaissance en 
juin 2021. Fière de souligner 40 ans de solidarité auprès des 
populations défavorisées et celles frappées par la crise sanitaire 
et socio-économique causée par la COVID-19, la Fondation 
a su démontrer une énergie et une efficacité exemplaires à 
l’heure où l’urgence de venir en aide aux communautés les plus 
vulnérables et les plus démunies demeure, plus que jamais, une 
priorité absolue. 

La Fondation, portée par une équipe renouvelée et déterminée, 
a été présente sur plusieurs plans au moment où la crise a 
déstabilisé et redéfini notre quotidien. 

Au nom de tous les membres du conseil d’administration, je 
tiens à rendre hommage à votre grande générosité, à vos 
efforts constants et accrus et à vos dons qui se sont manifestés 
tout au long de la pandémie. Ils ont permis la réalisation de 100 
projets à impact concret et durable à travers le monde, projets 
qui ont contribué au soutien et à la survie de centaines de 
milliers de personnes dans le besoin. 

Forte de sa mission mobilisatrice et actualisée, de sa vision 
d’avenir inspirante et des valeurs qui la définissent, la Fondation 
Roncalli se donne pour objectif de faire mieux et toujours plus 
pour les plus démunis et pour les communautés religieuses et 
les organisations locales qui accompagnent ces personnes dans 
le besoin vers un monde meilleur. 

Notre planification stratégique ambitieuse mais réaliste, élaborée 
en 2020, permettra de perpétuer l’œuvre exceptionnelle de 
la Fondation. Soulignons les 4 grands axes stratégiques établis 
pour la période 2020-2024 : une offre de services adaptée et 
à valeur ajoutée, un positionnement cohérent et stratégique, 
la pérennité du financement ainsi qu’une gouvernance et une 
gestion efficientes et agiles. Notre regard est tourné vers 
l’avenir, porté par la solidarité, la confiance et le soutien que vous 
nous accordez par vos nombreux engagements appuyant notre 
mission.

Un grand merci aux Sœurs de la Providence pour leur vision 
qui a mené à la création de cette Fondation qui, au cours des 
quatre dernières décennies, a permis d’améliorer les conditions 
de vie des plus démunis dans le monde. Notre organisation 
entreprend une nouvelle étape de son existence avec la certitude 
de pouvoir mener sa mission à bien et de contribuer à faire un 
monde plus humain. 

En terminant, je tiens à remercier sincèrement les membres 
de l’équipe de la Fondation pour leur travail sans relâche, et 
tous les membres des instances de gouvernance pour leur 
engagement soutenu. Je veux également rendre hommage à 
ceux qui tirent leur révérence : M. Robert St-Pierre pour son 
dévouement exemplaire à titre d’administrateur, ainsi qu’aux 
nouveaux retraités, M. Robert Godin et Mme Ginette Mulli-
gan. Et un merci tout particulier à Mme Rose Dieula Michaud 
pour ses neuf années de bons et loyaux services, sans oublier 
Mme Nadia Hasimbe, qui est retournée à Madagascar, son 
pays natal, pour son apport fort apprécié à l’équipe des projets.
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De toute évidence, il était clair que l’impact généré par cette 
crise sanitaire et socio-économique sans précédent aurait des 
répercussions considérables au cœur des populations des pays 
en développement vivant déjà dans un état de grande pauvreté : 
récoltes perdues, commerces fermés ou tournant au ralenti, 
marchés publics et centres d’alimentation fermés, accès aux 
services de base inexistants ou répondant à peine aux urgences, 
familles sans revenu et sans ressource. De nombreuses femmes 
se sont déplacées jusqu’aux marchés en plein air sans arriver à 
vendre leurs produits – ni à en acheter – pour revenir les mains 
vides. 

Il y avait donc urgence d’agir pour répondre à des besoins 
essentiels partiellement ou totalement non comblés de ces 
communautés. 

La situation déjà précaire des services de santé et d’accès à 
l’eau potable, qui font cruellement défaut en temps normal, 
s’est considérablement aggravée : les dispensaires et les hôpitaux 
se sont retrouvés à court de médicaments, d’espace et de 
personnel, alors que les populations n’avaient plus accès à 
l’eau potable, au savon et aux installations sanitaires pour le 
lavage des mains et l’hygiène de base. 

L’imposition du confinement a contribué à amplifier l’insécurité 
alimentaire. Les pertes d’emplois et la disparition des habituelles 
sources de revenu ont accentué la précarité de plusieurs familles. 
Enfin, l’accès aux denrées alimentaires et aux semences est 
devenu extrêmement difficile.

Et n’oublions pas de souligner la situation souvent reléguée au 
second plan des femmes et des enfants victimes de violence 
intrafamiliale, dans un contexte d’isolement, un autre dommage 
collatéral de la pandémie. 

À ces éléments préoccupants s’ajoutent l’absence de filet 
social – aucun accès à toute forme d’aide gouvernementale 
comme l’assurance-emploi, l’assurance santé, l’aide sociale, les 
pensions gouvernementales – et le spectre d’une vaccination à 
deux vitesses. Ainsi, pour certains, le délai de livraison des 

vaccins et de la mise en place de la vaccination pourraient être 
longs, sans parler du coût élevé éventuel du vaccin, favorisant 
les pays riches au détriment des pays moins nantis.

En réponse à ces enjeux, la Fondation a priorisé les projets en 
eau potable, en agriculture et en santé qui répondaient le mieux 
aux besoins de base des populations vulnérables affectées par la 
crise. Entre autres, nous avons appuyé des projets d’infrastructures 
d’approvisionnement en eau potable, d’assainissement et 
d’hygiène ; des formations pour la fabrication de masques de 
protection ; la réalisation de jardins communautaires ; la four-
niture d’équipements médicaux ainsi que, des programmes 
de sensibilisation et d’amélioration aux soins pour les mères 
et leurs enfants. Ces projets ont vraiment amélioré les 
conditions de vie au quotidien de ces communautés souvent 
laissées à elles-mêmes.

Ensemble pour un monde plus humain n’aura jamais été aussi 
percutant, aussi réel et aussi concret qu’en cette année du 40e 

anniversaire de la Fondation. Et grâce à votre dévouement de 
tous les instants, à votre générosité exemplaire et à votre travail 
acharné au fil des ans, nous avons pu réaliser une centaine de 
projets en 2020. 

La lutte contre les effets dévastateurs de la pandémie est loin 
d’être terminée et il importe de maintenir le cap en vue de 
poursuivre la réalisation de ces projets qui font la fierté de la 
Fondation et confirme sa pertinence.

L ’ A N N É E  2 0 2 0
E N  U N  C O U P  D ’ O E I L

Il y a 40 ans, l’inspiration, le rêve et la vision d’un groupe 
de femmes rassemblèrent de nombreuses communautés 
religieuses de femmes et d’hommes pour créer la 

Fondation Internationale Roncalli et donner ainsi « des mains 
à la Providence ».

Depuis ses débuts, et grâce au soutien indéfectible et au 
dévouement exceptionnel de ses nombreux membres au fil 
des années, la Fondation est venue en aide à des millions de 
personnes à travers le monde, en se ralliant à la cause des 
moins nantis, des plus vulnérables – femmes, enfants, aînées 

et personnes aux prises avec un handicap, des victimes de 
cataclysme, d’injustice ou de rejet ou encore de celles vivant 
en marge de la société. 

Au moment de souligner son 40e anniversaire, la Fondation 
s’est retrouvée, comme tant d’autres, devant un défi de taille 
imposé par la crise sanitaire. Des coins les plus reculés de la 
planète jusqu’à nos bureaux à Montréal, l’ensemble des 
intervenants a fait preuve d’un sens de l’initiative et d’une déter-
mination exemplaire au moment où la pandémie menait à une 
réorganisation rapide et efficace de nos méthodes de travail. 
Achat d’ordinateurs portables, télétravail, rencontres par 
visioconférences, recours exclusif aux documents électroniques 
– notre équipe de Montréal, habituée aux réunions dites 
traditionnelles, s’est rapidement adaptée à la nouvelle situation, 
non sans quelques ratés parsemés de moments cocasses : 
difficulté de connexion, micro fermé, caméra orientée vers le 
plafond, le chat qui déambule devant l’écran ou le petit dernier 
qui vient dire « bonjour » … 

Dans ce cadre imprévu et hors de l’ordinaire, nous avons 
rapidement revu nos critères de priorisation des projets pour 
orienter nos ressources vers ceux visant à prévenir la propagation 
du virus ou à atténuer ses effets néfastes dans les pays en 
développement où la pandémie contribue malheureusement 
à aggraver la pauvreté et à creuser davantage les inégalités 
sociales.

1ère rangée : Jean-Claude Leclerc, dg, Claire Houde, s.p., M. Gilles Trahan, 
ca, M. Gilles Fillion, juge, Sœur Marie-Paule Levaque / 2e rangée : M. Jean 
L. Renaud, M. André Franche, Sœur Monique Fontaine, sjsh, Sœur 
Lorraine Lévesque, s.p., Sœur Gloria Keylor, s.p., Sœur Lucille Dean, s.p., 
M. André Cardin
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A M É R I Q U E  
D U  S U D
3 PAYS  
9 PROJETS
160 000 BÉNÉFICIAIRES

A S I E
2 PAYS  
5 PROJETS
33 000 BÉNÉFICIAIRES

O C É A N I E
1 PAYS  
1 PROJETS
3 000 BÉNÉFICIAIRES

N O T R E  I M P A C T 
E N  2 0 2 0

1 0 0  P R O J E T S

2 9  PAY S  E N  D É V E L O P P E M E N T

P R È S  D E  2  M I L L I O N S  D E  B É N É F I C I A I R E S

P R È S  D E  2  M I L L I O N S  D E  D O L L A R S  I N V E S T I S *

A F R I Q U E
17 PAYS  
52 PROJETS
1,3 M BÉNÉFICIAIRES

A N T I L L E S
1 PAYS  
24 PROJETS
350 000 BÉNÉFICIAIRES

A M É R I Q U E  
C E N T R A L E
5 PAYS  
9 PROJETS
32 000 BÉNÉFICIAIRES

* P R O G R A M M AT I O N  R É G U L I È R E
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AGRICULTURE

18 PROJETS
347 784 $

150 000 BÉNÉFICIAIRES

EAU POTABLE 

18 PROJETS
367 456 $

140 000 BÉNÉFICIAIRES

ÉDUCATION

8 PROJETS
131 556 $

85 000 BÉNÉFICIAIRES

ÉVANGÉLISATION

1 PROJET
9 260 $

3 000 BÉNÉFICIAIRES

FORMATION

16 PROJETS
406 414 $

600 000 BÉNÉFICIAIRES

INFRASTRUCTURES

19 PROJETS
371 060 $

400 000 BÉNÉFICIAIRES

SANTÉ

20 PROJETS
358 852 $

500 000 BÉNÉFICIAIRES

N O S  P R O J E T S 
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

P _ 1 0 	 R A P P O R T  A N N U E L  2 0 2 0 	   

F O N D A T I O N  I N T E R N A T I O N A L E  R O N C A L L I

	 R A P P O R T  A N N U E L  2 0 2 0 	 P _ 1 1

F O N D A T I O N  I N T E R N A T I O N A L E  R O N C A L L I



N O T R E  A P P R O C H E

Quarante années d’existence de la Fondation Internationale 
Roncalli ont permis de définir au fil du temps les deux grands 
axes d’intervention à travers lesquels se réalise sa mission : la 
programmation régulière et la programmation dédiée.

Dans le cadre de la programmation régulière, créneau 
unique depuis 40 ans, la Fondation appuie des petits projets 
significatifs, d’une envergure moyenne de 10 000 $ à 25 000 $, 
qui ont un impact fort et concret pour les populations locales. 
Ces projets agissent chacun comme bougie d’allumage dans des 
communautés éloignées et marginalisées qui leur permettent 
ainsi de se mobiliser et d’être des acteurs de changement. 

D’une durée d’environ un an, ces petits projets répondent aux 
besoins de base dans les huit champs d’action de la Fondation. 
Ces champs d’action ont été renouvelés dans le cadre du plan 
stratégique 2020-2024 en fonction des enjeux majeurs 
auxquels sont confrontés la majorité des populations des pays 
en développement. 

À nos champs d’action traditionnels que sont l’agriculture, 
l’éducation, la santé, l’eau et l’assainissement ainsi que l’évangé-

lisation, s’ajoutent maintenant la protection de l’environnement 
et la lutte contre les changements climatiques, l’autonomisation 
des femmes et l’égalité entre les femmes et les hommes, ainsi 
que la création d’activités génératrices de revenus. 

La mise en œuvre de ces petits projets s’inspire de notre modèle 
FORCE – une approche collaborative entre la Fondation, 
diverses Organisations au Canada et sur le terrain (communautés 
religieuses et organisations communautaires), un Responsable 
local et des communautés Ciblées réunies pour l’Exécution 
d’un projet.

Ainsi, en 2020, l’installation et la gestion de stations de 
purification d’eau dans 8 villages en Inde, l’achat et l’aménagement 
d’un appareil d’échographie en République démocratique du 
Congo et le soutien à la production animale en Haïti, sont au 
nombre des multiples projets soutenus par la Fondation dans la 
programmation régulière. Nous vous invitons à découvrir ces 
projets coups de cœur qui permettent d’améliorer les conditions 
de vie et l’autonomie de ces communautés.
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P R O J E T 
C O U P  D E  C Œ U R 

EAU POTABLE

ACCÈS À L’EAU POTABLE  
POUR 8 VILLAGES RURAUX MONTANT ACCORDÉ

22 629 $
PAYS

INDE

BÉNÉFICIAIRES
8 villages ruraux – États de 
Telangana, Andhra Pradesh 

et Maharashtra

13 750

ORGANISATIONS PARTENAIRES :
• �Partenaire local : Bala 

Vikasa Social Service 
Security

• �Partenaire mandataire :
�SOPAR

L’accès à une eau potable et saine est vital, mais, hélas, pas accessible pour tous les êtres 
humains. 

Si l’eau est indispensable pour la santé et l’hygiène comme pour l’agriculture, la pandémie et 
les mesures sanitaires pour limiter la propagation du virus ont mis en évidence qu’il était 
impératif d’élargir cet accès à l’eau.

Huit villages de l’Inde, qui n’ont pas d’eau saine, bénéficient de ce projet comprenant 
l’installation et la gestion de stations de purification d’eau. L’eau consommée auparavant 
pouvait provenir directement de la nappe phréatique et était insalubre à cause de son 
taux élevé en fluor. Sa consommation avait des conséquences importantes sur la santé, 
comme la fluorose squelettique, entraînant un lourd handicap physique. Pour accéder à 
une eau plus saine, les femmes et les enfants devaient parcourir un trajet d’une durée de 
quatre à six heures par jour. 

Ces nouvelles stations de purification d’eau représentent donc un gain de temps considérable 
pour ces personnes. Elles permettent également à ces communautés d’adopter les gestes 
d’hygiène indispensables visant à limiter au maximum les nouveaux cas de Covid-19 et leur 
épargner plusieurs conséquences néfastes de cette pandémie.

Parallèlement au problème de l’accès à l’eau potable en quantité suffisante, le projet vise 
aussi l’autonomisation croissante de la communauté, un aspect fondamental pour la réussite 
de la démarche. Dans des projets similaires, le partenaire SOPAR a été en mesure d’observer 
un grand sentiment de fierté et d’autonomie ainsi qu’un changement d’attitude des villageois 
quant à leur développement.

Ainsi, dans chaque village, l’eau purifiée est vendue aux familles membres à un prix modique, 
inférieur de 80 % au prix de l’eau commerciale. De plus, la mise sur pied de ces petites 
entreprises sociales ainsi que les revenus ainsi générés permettent d’assurer la gestion des 
équipements et de soutenir les autres initiatives de développement du village. 

Grâce à ce projet, les membres du comité de gestion de l’eau sont fiers de rendre service à 
leur village, d’accroître leurs qualités de leader en apportant l’harmonie dans leur communauté, 
sans oublier l’impact bénéfique et positif sur leur qualité de vie.

Une des huit stations de purification d’eau, installation qui change la vie des habitants en leur procurant l’accès à l’eau potable.

Le ravitaillement en eau potable est désormais sécuritaire et facile 
pour les résidents d’un des huit villages de l’Inde visés par le projet. Avant la purification et après - un traitement qui donne des résultats clairs !
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P R O J E T 
C O U P  D E  C Œ U R 

SANTÉ

AMÉNAGEMENT ET ÉQUIPEMENT POUR UN APPAREIL D’ÉCHOGRAPHIE 
AU CENTRE DE SANTÉ CATHOLIQUE MANGAÏ PAROISSE À IDIOFA MONTANT ACCORDÉ

16 655 $
PAYS

RÉPUBLIQUE  
DÉMOCRATIQUE DU 

CONGO

BÉNÉFICIAIRES

42 800

ORGANISATIONS PARTENAIRES :
• �Partenaire local et  

mandataire : Sœurs  
Servantes du Saint-Cœur 
de Marie (SSCM)

Implanté dans le diocèse d’Idiofa en République démocratique du Congo, le Centre de Santé 
Catholique Mangaï Paroisse, mis en place par les Sœurs Servantes du Saint-Cœur de Marie, 
n’était pas en mesure d’offrir un service d’échographie. 

L’absence de cet équipement était un problème de taille, empêchant d’assurer des suivis 
de grossesse adéquats et de prononcer des diagnostics de pathologies, ceux-ci visant à 
limiter les conséquences ainsi que les risques pour la mère et le bébé. Les femmes enceintes 
devaient parcourir plus de 15 km à pied pour avoir accès à l’examen d’échographie aux 
centres de santé et hôpitaux spécialisés.

De plus, dans un contexte de pandémie, non seulement le confinement contraint les femmes 
enceintes à se voir privées d’échographies, mais les retombées socio-économiques se font 
aussi cruellement ressentir au cœur de cette communauté qui peine à se nourrir et à avoir 
accès aux soins de santé. 

Grâce à ce projet, les femmes enceintes sont mieux protégées contre les risques de conta-
mination de la COVID-19 en évitant de se déplacer sur 15 km. Aux soins de qualité à faible 
coût, aux conditions d’hygiène améliorées dans une infrastructure sécuritaire s’ajoutent un 
meilleur suivi de grossesse. En bout de ligne, ce sont de meilleures conditions de vie qui 
s’offrent à une population très démunie. 

De plus, l’appareil d’échographie sera d’une grande utilité à la population en général pour 
détecter divers problèmes de santé. On évalue que près de 31 000 personnes bénéficieront 
de l’accès facilité à ce service, dont 12 000 femmes enceintes.

Le dispensaire dispose d’un local permettant l’aménagement du service d’échographie.

Le diocèse d’Idiofa a assumé le transport de l’équipement, et une formation a été donnée 
au personnel soignant. 

Fait non négligeable, l’électrification par un panneau solaire et une batterie – achat réalisé 
grâce aux efforts des religieuses – assurera l’alimentation de l’appareil sur une base pérenne.

La salle de traitement du Centre de santé catholique Mangaï Paroisse 
à Idiofa accueille les futures mamans attendant leur échographie.

Une mère et ses jumeaux d’un jour 
à la maternité d’Idiofa (RDC).
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« 
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P R O J E T 
C O U P  D E  C Œ U R 

L’Organisation des Femmes Vaillantes de Beauséjour (OFVB) est composée de femmes 
paysannes actives mais très démunies qui œuvrent dans une région d’Haïti extrêmement pauvre, 
isolée, surpeuplée, privée de toute infrastructure et souvent affectée par des catastrophes na-
turelles (tremblements de terre, ouragans). 

Les femmes de la communauté de Beauséjour font face à de sérieuses crises sociales qui af-
fectent leur mode de vie. La majorité des femmes de cette région mènent une vie dépourvue 
de dignité humaine, dans des conditions d’hygiène déplorables, et elles souffrent souvent 
de graves maladies. Elles sont aussi fréquemment victimes de maltraitance par leur époux.

Ces femmes n’ont pas accès à une éducation, un métier, une formation ou même à des 
soins de santé de base. L’agriculture et l’élevage sont leurs seules ressources de survie. 
Malheureusement, un pourcentage des récoltes est souvent perdu en raison de l’absence 
de moyens de transport.

Or, ayant une bonne expérience agricole, ces femmes démontrent des compétences dans le 
domaine et font preuve d’un dynamisme remarquable.

Le projet a permis l’achat d’un taureau et de 28 vaches pour la production laitière. Les 
vaches ont été distribuées à 28 familles expérimentées en élevage et sélectionnées parmi les 
plus défavorisées. L’entente conclue veille à ce que chaque famille remette un veau à l’orga-
nisation afin de perpétuer le projet auprès d’autres familles. 

L’objectif vise à améliorer les conditions de vie déficientes des familles en vue de générer des 
revenus destinés à combler leurs besoins essentiels. On pourra ainsi notamment réduire la 
famine chronique, favoriser la scolarisation des enfants et accroître le pouvoir d’achat.

Les démarches pour soutenir et encourager l’autonomie des femmes grâce à ce projet sont 
aussi largement soulignées par l’Organisation des Femmes Vaillantes de Beauséjour, à l’heure 
où la pandémie affecte de nombreuses communautés haïtiennes.

AGRICULTURE

APPUI À LA PRODUCTION ANIMALE  
À BEAUSÉJOUR MONTANT ACCORDÉ

19 916 $

PAYS

HAÏTI

BÉNÉFICIAIRES

240  
villageois

ORGANISATIONS PARTENAIRES :
• �Partenaire local :  

Organisation des 
Femmes Vaillantes de 
Beauséjour (OFVB)

• �Partenaire mandataire :
�Les Petits Frères de 
Sainte-Thérèse (PFST)

C’est un projet qui a été accueilli avec joie, 
puisqu’il revêt une importance capitale en ayant 
un impact positif sur les familles bénéficiaires et 
leurs proches. Il permettra à certaines familles 
d’envoyer leurs enfants à l’école et de réaliser 
un profit afin de ne pas se livrer à la mendicité. 
L’élevage représente une « sorte de banque » pour 
les paysans.

- Claudia Saincilus, Présidente, OFVB

Femmes paysannes bénéficiaires du projet.
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Dans le cadre de la programmation dédiée, initiée en 
2010 par la création du Fonds Urgence Haïti, des fonds dédiés 
et des fonds de dotation dédiés sont consacrés expressément à 
des projets de grande envergure s’étalant sur plusieurs années. 
Ces projets sont réalisés, dans un champ d’action propre à la 
Fondation ou pour soutenir les activités d’une organisation 
ciblée dans un pays en développement. 

Depuis quelques années, le visage des congrégations reli-
gieuses change progressivement. Alors que les congrégations 
canadiennes diminuent en nombre, celles dans les pays en 
développement sont plus nombreuses et composées de 
membres plus jeunes. Soucieuses de perpétuer leurs œuvres 
au-delà de leur propre capacité de le faire, elles ont confié 
à la Fondation des fonds de dotation dédiés afin d’appuyer 
leur congrégation religieuse ou pour aider diverses organisations 
sur le terrain à réaliser leurs projets et poursuivre leurs 

œuvres à long terme – agrandir une école, y apporter des 
améliorations, aménager un laboratoire dans un hôpital, et 
tant d’autres projets essentiels. 

Certaines congrégations religieuses ont aussi recours aux 
services de la Fondation pour gérer des projets d’infrastructures 
comme la reconstruction d’un hôpital ou la construction d’une 
résidence pour une congrégation religieuse au Honduras.

Au cours des prochaines années, la Fondation continuera 
d’offrir ces services afin de répondre aux besoins exprimés par 
les diverses congrégations religieuses. De plus, un nouveau 
service de « soutien aux membres » sera bientôt offert pour 
assurer la subsistance des membres de la congrégation à 
l’étranger – nourriture, formation, santé, vêtements, logement, 
voyages, administration et diverses dépenses – en créant un fonds 
dédié, géré par la Fondation pour une durée déterminée. 

P R O J E T 
C O U P  D E  C Œ U R 

FORMATION

APPUI AUX ACTIVITÉS DE FORMATION DU CENTRE  
SANTA ÁNGELA À CHICLAYO

« L’éducation est l’arme la plus puissante qu’on puisse utiliser pour changer le monde. » 
Ce message clair et percutant de Nelson Mandela est encore et toujours d’actualité, 
et tout particulièrement en cette période de grands bouleversements où les plus démunis sont 
souvent laissés à eux-mêmes.
Grâce à leur volonté de soutenir le Centro de Formación y Promoción Humana Santa 
Ángela au Pérou, une congrégation religieuse canadienne, présente pendant plus de 
50 ans sur le terrain, a mis en œuvre un projet d’envergure afin d’appuyer les initiatives 
visant à améliorer les conditions de vie des populations vulnérables de la ville de Chiclayo 
dans le nord du Pérou. 
Cette congrégation religieuse a confié à la Fondation un « Fonds dédié » pour poursuivre, 
entre autres, son appui à deux centres communautaires, le Centre Santa Ángela et le Centre 
Esperanza, sur une période minimale de 15 ans. Ces fonds de près de 4,5 millions de dollars 
canadiens seront utilisés chaque année pour le financement des programmes de formation 
de ces deux centres.
L’autonomisation personnelle, sociale et citoyenne, ainsi que le développement du 
leadership, de l’organisation et de l’engagement sur les thématiques de la violence du 
genre, d’écologie et de la participation citoyenne sont au cœur des objectifs à atteindre.
Le Centre Santa Ángela offre plusieurs projets de formation visant à contrer, entre autres, la 
violence intrafamiliale et les violations de droits précis dans le contexte de la COVID, alors 
que le projet de formation sur les masculinités positives porte sur la prévention de la violence 
de genre. Des groupes de citoyennes ont participé au projet d’autonomisation économique 
des femmes, afin d’améliorer la sécurité alimentaire de la famille et la génération de revenus, 
auquel s’ajoute un projet écologique impliquant plus de 500 familles d’un quartier défavorisé 
pour appliquer les bonnes pratiques environnementales et la réutilisation des déchets solides. 
Contraint de fermer ses portes à la suite des mesures de confinement décrétées par le 
gouvernement du Pérou pour contrer la pandémie, le Centre a dû s’adapter et organiser des 
activités virtuelles et à distance, en faisant preuve d’un remarquable sens de l’initiative et de 
la débrouillardise. 
Le budget a été revu afin de permettre aux jeunes, aux enfants et à leur famille d’avoir accès à 
Internet et/ou aux réseaux cellulaires pour qu’ils puissent communiquer et participer aux activités. 
Toutes les mesures de prévention – couvre-visage, distanciation, lavage des mains – ont été 
appliquées et ont fait l’objet de sensibilisation à l’échelle communautaire. 
Ces efforts soutenus tout au long de cette période des plus éprouvantes ont mené à des 
résultats positifs qui méritent d’être soulignés avec fierté !

MONTANT ACCORDÉ

195 166 $
PAYS

PÉROU

BÉNÉFICIAIRES

205
(directs) 

5 750
(indirects) 

ORGANISATIONS PARTENAIRES :
• �congrégation religieuse 

canadienne voulant  
rester anonyme

• �partenaire local : Centro 
de Formación y  
Promoción Humana  
Santa Ángela

P R O G R A M M A T I O N 
D É D I É E

Activités des jeunes filles 
et des jeunes garçons. Visioconférence.

Journée de nettoyage et de désin-
fection des maisons et des rues.

Rosa, arrosant ses cultures de 
bettes, tomates, radis et persil,  
dans son jardin biologique  
- Sagrado Corazón de Jesús. 
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P R O J E T 
C O U P  D E  C Œ U R 

INFRASTRUCTURES

PROJET DE CONSTRUCTION DE LA RÉSIDENCE PRINCIPALE  
DE LAS PEQUEÑAS HERMANAS DE LA SAGRADA FAMILIA  

– MIRAFLORES, TEGUCIGALPA (HONDURAS) MONTANT ACCORDÉ

3 250 000 $ 
(3 ANS)

PAYS

HONDURAS

BÉNÉFICIAIRES
LAS PEQUEÑAS  

HERMANAS DE LA  
SAGRADA FAMILIA

ORGANISATIONS PARTENAIRES :
• �Une congrégation  

religieuse canadienne 
voulant rester anonyme

• �Innovation et développement 
(INNODEV)

• �Constructora Zero

Ce projet de construction important, qui a vu le jour en 2018, accueillera ses premiers 
résidents en juin 2021, au terme d’un délai imprévisible et bien involontaire d’environ 6 
mois, pandémie et fermeture de chantier obligent.

Dépourvue d’installations convenables et adéquates pour accueillir les religieuses, les 
aspirantes et autres invités de passage, la congrégation Las Pequeñas Hermanas de la Sagrada 
Familia souhaitait des locaux adaptés à sa mission et à ses activités.

Cette réalisation d’envergure est le résultat d’un partenariat dédié à encadrer la congrégation 
dans sa mission à venir en aide aux communautés les plus démunies, et vise essentiellement à 
munir le Honduras – pays déjà cruellement éprouvé par la pauvreté, les crises sociales et 
les catastrophes naturelles, sans oublier la pandémie – d’infrastructures sécuritaires.

Le projet comprend la construction de différents modules : une résidence destinée aux 
Sœurs, une seconde pour accueillir les prêtres pendant leurs visites, un centre pour recevoir 
les aspirantes de toute la région pendant leur formation ainsi qu’une chapelle. 

Les critères de construction mis en évidence répondent aux normes relatives à l’environ-
nement (risques de séismes), aux besoins des résidents (services pour personnes à mobilité 
réduite, entre autres) et à ceux de la population laïque démunie qui pourra également être 
hébergée lors de déplacements pour avoir accès aux soins de santé dans la capitale.

Le chantier de construction, dont les travaux ont été suspendus à cause de la crise sanitaire, 
a pu redémarrer une fois des mesures de prévention très strictes qui ont été établies et 
appliquées. 

Début du chantier de la résidence principale de la congrégation Las 
Pequeñas Hermanas de la Sagrada Familia.

Les ouvriers du chantier ne sont pas à l’abri de la COVID-19, c’est 
pourquoi ils reçoivent une courte formation sur la prévention.
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I N D E
Bala Vikasa Social Service Society
Jeunes Musiciens du Monde (Kalkeri Sangeet Vidyalaya)
Kalkeri Sangeet Vidyalaya
The Sisters of Mother Carmel, Jaya Matha Convent

K E N Y A
Claretian Missionaries
Consolata Missionaries (Kenya)
Oblate Mission of Kenya

M A D A G A S C A R
Cœur Immaculé de Marie de Diego-Suarez
Filles de la Sagesse
Sœurs de la Charité de Saint-Louis
Sœurs Missionnaires de l’Immaculée-Conception

M A L A W I
Ludzi Girls Secondary School

N I C A R A G U A
Casa Betania
Hermanos de la Caridad - Fracarita Latin America

N I G E R
Sœurs Missionnaires de Notre-Dame des Apôtres

O U G A N D A
Reach Out Mbuya Parish HIV/AIDS Initiative
Sharing Youth Centre 
St. Mary’s Hospital Lacor

P A P O U A S I E 
- N O U V E L L E - G U I N É E
Diocèse de Lae

P É R O U
Asociación Civil Centro Esperanza
Asociación Alas de Esperanza Perú
Centro de Formación y Promoción Humana Santa Ángela
Hermanos de la Caridad - Fracarita Latiamerica

P H I L I P P I N E S
Religious of Notre Dame of the Missions, Inc.

R É P U B L I Q U E 
C E N T R A F R I C A I N E
Congrégation des Sœurs de Saint-Paul de Chartre

R É P U B L I Q U E  
D É M O C R AT I Q U E  D U  C O N G O 
Caritas développement Kongolo   
Collège Y’aiso /Saint Kizito  
Congrégation des Passionistes  
Paroisse de Kilembe  
Province d’Afrique des Augustins de l’Assomption  
Sœurs Servantes du Saint-Cœur de Marie 

R É P U B L I Q U E  
D U  C O N G O
Paroisse Saint-Jean-Baptiste de Bétou

R WA N D A
Congrégation des Frères Josephites 
Congrégation des Sœurs Benebikira 

S É N É G A L
Groupe de recherche et d’appui aux initiatives mutualistes
Missionnaires Oblats de Marie Immaculée

�T A N Z A N I E
Sisters of Our Lady of Kilimandjaro

T O G O
Sœurs Missionnaires de Notre-Dame des Apôtres

Z A M B I E
St Nicholas Community School

O R G A N I S M E S  L O C A U X 
R E S P O N S A B L E S  D A N S  L E S  PAY S  E N  D É V E LO P P E M E N T

B É N I N
Association Saint-Camille-de-Lellis
Bénin Enfants Sains
Paroisse Saint Martin de Chabicouma
Sœurs Missionnaires de Notre-Dame des Apôtres

B R É S I L
Archidiocèse de Ribeirão Preto
Lar São José
Missionnaires de la Consolata (Amazonas Roraima)

B U R K I N A  F A S O
Actions Solidaires et Fraternelles pour les Pauvres
Association Buud Nooma
Congrégation des Sœurs de Sainte-Croix

C A M E R O U N
Congrégation des filles de Notre-Dame du Sacré-Cœur
Congrégation des Sœurs Servantes de Marie de Douala
Diocèse de Ngaoundéré
Diocèse de Sangmélima 
Groupe des producteurs de maïs de Zokogo
Missionnaires du Sacré-Cœur 
Sœurs de Saint-Paul de Chartres
Sœurs Servantes du Saint-Cœur de Marie

C O S T A  R I C A 
Development Association of Punta Mala, Ciudad Cortes, 
Osa, Puntarenas

C Ô T E  D ’ I V O I R E
Missionnaires de la Consolata (Côte d’Ivoire)

É Q U AT E U R
Fondación Minga para la Acción Rural y la Cooperación
Hôpital de la municipalité de Pedernales
Religieuses Jésus-Marie 

G U AT E M A L A
Congregación Marta y Maria

H A Ï T I
Clinique communautaire Pro-Famille de Phaeton
Congrégation des Petites Sœurs de Sainte Thérèse de 
l’Enfant-Jésus
Fanm Deside
Fondation pour le développement économique et social
Hôpital Alma Mater 
Institut de recherche et d’appui technique en aménagement 
du milieu
Institution mixte divine providence
Mouvement Paysan Papaye
Organisation des Femmes Vaillantes de Beauséjour
Organisation des Paysans pour le Développement de  
Orangers Léogâne
Petites Sœurs de Sainte-Thérèse
Petits Frères de Sainte-Thérèse de l’Enfant-Jésus
Province Notre-Dame du perpétuel secours 
Regroupement des Citoyens Conséquents pour le  
Développement de Parques
Salésiennes Missionnaires de Marie Immaculée
Servantes du Cœur Immaculé de Marie dites Sœurs du 
Bon-Pasteur
Sœurs de Sainte-Croix
Sœurs Saint-Joseph de Saint-Vallier
Unité des Jeunes de Marin
Vision Citadelle

H O N D U R A S
Asociación Tiendas de Abastecimiento Comunitario (TAC)
CAUSE Honduras
Congrégation de Notre-Dame au Honduras
Coop. Caféiculteurs de San Marcos

O R G A N I S M E S  L O C A U X 
R E S P O N S A B L E S  D A N S  L E S  PAY S  E N  D É V E LO P P E M E N T

P _ 2 4 	 R A P P O R T  A N N U E L  2 0 2 0 	   

F O N D A T I O N  I N T E R N A T I O N A L E  R O N C A L L I

	 R A P P O R T  A N N U E L  2 0 2 0 	 P _ 2 5

F O N D A T I O N  I N T E R N A T I O N A L E  R O N C A L L I



D O N N É E S
F I N A N C I È R E S

PROJETS DE  
BIENFAISANCE

77,57 %

FRAIS 
D’ADMINISTRATION

8,04 %
FRAIS D’ÉVALUATION,  
D’ACCOMPAGNEMENT  
ET DE GESTION

14,39%

= 91,96 %

C O N S E I L
D ’ A D M I N I S T R A T I O N

M E M B R E S
D E  L ’ É Q U I P E

Mme Lise Casgrain, MBA, IAS.A  
Présidente

Sr Claire Houde, s.p., MBA  
Vice-présidente 

Sr Rollande Malo, s.p.  
Trésorière

Mme Danielle Valiquette, MBA 
Directrice générale et Secrétaire

Sr Anne-Marie Beaudoin, fdls

Sr Monique Courchesne, CND

M. Gilbert Héroux

Mme Christiane Labelle, MBA, CPA, CA

Mme Anièle Lecoq

Sr Marie de Lovinfosse, CND

Me Élizabeth Meloche, MBA

Sr Annette Noël, s.p.

Mme Esther Savoie

Mme Danielle Valiquette, MBA  
Directrice générale

Mme Inès Kandiah  
Adjointe à la direction

Mme Gessie Myriam Michel  
Responsable des communications

Mme Anita Khouah, CPA, CGA  
Directrice, finances et administration

Mme Guadalupe Lau  
Coordonnatrice à l’administration

Mme Danielle Hachey 
Adjointe administrative

Mme Marilena Bioli 
Directrice, Projets internationaux

Mme Elizabeth Moncy 
Chargée de projets internationaux

Mme Nicole Pilon 
Conseillère Afrique

M. Michel Guillemette  
Conseiller Haïti
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P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

AGRICULTURE
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

18	 347 784 $	 150 000

PROGRAMMATION DÉDIÉE

Appui à la sécurité alimentaire à Labousse Haïti

Appui à la sécurité alimentaire à Mombin-Crochu Haïti

Appui à la sécurité alimentaire aux Cayes Haïti

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE
Achat d’intrants agricoles à Orangers Haïti

Amélioration des conditions environnementales dans 4 communes du Plateau de Thiès Sénégal

Appui à la production alimentaire à Palmiste-à-Vin Haïti

Appui à la production alimentaire à Verrettes Haïti

Appui à la production animale à Beauséjour Haïti

Appui à la production animale à Parques Haïti

Appui à la production laitière pour les communautés rurales de Colta Équateur

Appui à la sécurité alimentaire à Baille Tourible Haïti

Appui à la sécurité alimentaire des femmes et formation en prévention de la COVID-19 à Grand-Zattry Côte d’Ivoire

Appui à la sécurité alimentaire et atténuation des risques de la COVID 19 pour un groupe de femmes à Notatinga Burkina Faso

Développement de l’horticulture maraîchère à Casamance Sénégal

Équipement de matériel agricole pour la ferme d’Ambohimanamora Madagascar

Implantation d’une pépinière à Belle-Fontaine Haïti

Installation d’une unité d’élevage de lapin à Natitingou, Atacora Bénin

Mise en place de 3 poulaillers pour la sécurité alimentaire des enfants à Grand-Popo Bénin
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P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

EAU POTABLE
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

18	 367 456 $	 140 000

PROGRAMMATION DÉDIÉE

Forage d’un puits à Thibeau Haïti

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE
Aménagement d’un système d’eau potable pour une école à Canaan Haïti

Approvisionnement en eau potable des familles du village de Irinda Kenya

Approvisionnement en eau potable du Centre de santé à Mangai 
République  

démocratique du 
Congo

Construction de réservoirs d’eau pour l’amélioration des condtions de salubrité à Barranquilla Honduras 

Construction d’un réservoir d’eau souterrain pour le Centre de jeunesse de Kampala Ouganda

Construction d’un système d’approvisionnement en eau potable à Rayme Alto Pérou

Création d’un forage pour la population de Bangui République  
centrafricaine

Forage d’un puits artésien et château d’eau solaire à Soghin, Kadiogo Burkina Faso

Forage d’un puits pour le village de Zokogo Cameroun

Forage d’un puits à Mahalavolona Fihaonana Madagascar

Forage d’un puits à Papaye Haïti

Forage d’un puits au noviciat de la Congrégation Marta y Maria à Jalapa Guatemala

Forage d’un puits et construction d’un système d’approvisionnement en eau potable à Yaoundé Cameroun

Forage d’un puits pour l’accès à l’eau potable de l’école primaire de Niangdin Burkina Faso

Forage d’un puits pour le foyer des jeunes filles de Nkometou Cameroun

Installation de machines d’épuration d’eau à Telanga, Andhra Pradesh et Maharashtra Inde

Réalisation d’un forage pour le Foyer Musiomo pour jeunes filles à Mangai
République  

démocratique du 
Congo

P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

ÉDUCATION
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

8	 131 556 $	 85 000

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE

Achat d’équipements et de mobiliers de bureau pour l’école Kalkeri Sangeet Vidyalaya à Dharwad Inde

Achat d’équipements informatiques au centre Lar São José à Itapira Brésil

Achat d’équipements pour des formations en informatique à Santa Barbara Honduras 

Achat d’équipements et aménagement d’une salle de classe pour la formation technique à l’école St-Nicolas à 
Chambishi Zambie

Acquisition de meubles de classe pour 500 élèves au collège de Kambali, Butembo
République  

démocratique du 
Congo

Acquisition de mobiliers scolaires pour le complexe scolaire catholique bilingue du Sacré Cœur de Lada II Cameroun

Création d’un laboratoire informatique au Collège Saint-Jean-Baptiste de Bétou République du Congo

Équipement pour le foyer des jeunes filles de Nkometou Cameroun
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P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

ÉVANGÉL ISATION
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

1	 9 260 $	 3 000

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE

Formation de jeunes leaders à travers la musique traditionnelle Makuxi à  
Maturuca en Amazonie Brésil
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P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

FORMATION
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

16	 406 414 $	 600 000
PROGRAMMATION RÉGULIÈRE

Achat de matériel pour la formation durant la pandémie des filles du Centre de promotion féminine à Niamey Niger

Achat d’équipement pour la formation en prévention de la violence familiale dans les communautés de Quimistan 
et San Luis Honduras 

Achat d’équipements pour des formations en couture à Granada Nicaragua

Appui à la formation des frères à Léogâne Haïti

Appui aux activités génératrices de revenu pour les femmes à travers la production de matériel de  
prévention de la COVID-19 à Makima Kenya

Appui aux activités génératrices de revenu pour les femmes à travers la production de matériel de  
prévention de la COVID-19 à Sagana Kenya

Équipement pour la formation de femmes tribales et pour l’éducation des enfants de Kusudhia Inde

Formation en alphabétisation pour les enfants de la rue et les orphelins à Bangui République  
centrafricaine

Formation en immersion, 2e année République  
démocratique du Congo

Formation en immersion, 2e année Rwanda

Formation en immersion, 2e année Cameroun

Formation en immersion, 3e année Madagascar

Formation en immersion, 3e année Rwanda

Formation en immersion, 3e année Brésil

PROGRAMMATION DÉDIÉE
Appui aux activités de formation du centre Santa Angela à Chiclayo Pérou

Formation du personnel enseignant pour promouvoir l’éducation sexuelle à Chiclayo Pérou
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P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

INFRASTRUCTURES
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

19	 371 060 $	 400 000

PROGRAMMATION DÉDIÉE
Achat d’un système solaire pour la clinique à Marchand Dessalines Haïti

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE
Achat de mobiliers et de lits pour le foyer des jeunes filles de Nkometou Cameroun

Achat d’équipement pour la cuisine de l’école secondaire pour filles de Ludzi Malawi

Achat d’ordinateurs et d’équipements informatiques pour les épiceries communautaires dans des quartiers défa-
vorisés de Tegucigalpa Honduras 

Achat d’un moulin agricole à Brossard Haïti

Achat et installation d’équipement solaire pour l’hôpital de Bonanjo Cameroun

Achat et installation d’équipements pour des aires de jeux des communautés rurales de Cortes Costa Rica 

Amélioration des conditions d’accueil et du travail pour le Centre Médical Notre Dame du Sacré-Cœur de  
Messamendongo Cameroun

Aménagement d’une clôture pour le Collège Y’aiso à Opala
République  

démocratique du 
Congo

Construction de 10 salles de bain pour améliorer la santé et l’hygiène des enfants à l’école de Kerwa Kenya

Construction de salles de bain pour améliorer la santé et l’hygiène des familles défavorisées à Cojimies Équateur

Equipement en mobilier du Centre d’accueil diocésain à Ngaoundéré Cameroun

Installation de stations de lavage des mains et rénovation des installations sanitaires de la Casa Betania à Boaco Nicaragua

Réhabilitation d’une cantine scolaire à Marofototra Madagascar

Réhabilitation de la résidence des sœurs à Gros Morne Haïti

Rehabilitation de l’église catholique de la communauté de Aupwel Papouasie  
Nouvelle-Guinée

Réhabilitation d’une école à Gros Morne Haïti

Rénovation de la cuisine de l’école Kalkeri Sangeet Vidyalaya à Dharwad Inde

Réparation d’un école à Saint-Michel de l’Attalaye Haïti

P R O J E T S
P A R  C H A M P  D ’ A C T I O N

SANTÉ
NOMBRE DE PROJETS	 MONTANT TOTAL ACCORDÉ	 BÉNÉFICIAIRES

20	 358 852 $	 500 000

PROGRAMMATION DÉDIÉE
Sensibilisation et protection des femmes à Jacmel Haïti

Support à la prévention sanitaire à Jérémie Haïti

PROGRAMMATION RÉGULIÈRE
Achat de moniteurs pour les soins d’urgence liés à la COVID-19 à l’hôpital Lacor à Gulu Ouganda

Achat d’équipements médicaux pour la protection liés à la COVID-19 du personnel de santé à Pedernales Équateur

Amélioration de l’accès aux services de soins de santé maternelle à l’hôpital de Huruma Tanzanie 

Appui aux besoins en santé de la tribu Manobo Dulangan à Sultan Kudarat Philippines 

Appui aux mesures de prévention de la COVID-19 à l’école catholique Père Planque à Cotonou Bénin

Appui aux mesures de prévention de la COVID-19 à l’Hôpital Alma Mater à Gros Morne Haïti

Appui aux mesures de prévention de la COVID-19 au Centre de la Saint-Camille à Cotonou Bénin

Appui aux mesures de prévention de la COVID-19 au Centre médico-social à Amoussoukopé Togo

Appui aux mesures de prévention et protection contre la Covid-19 au Collège de Notre-Dame des Apôtres 
de Sokodé Togo

Appui sanitaire au centre de santé au Borgne Haïti

Campagne de formation et de sensibilisation en prévention de la COVID-19 à l’hôpital Lacor à Gulu Ouganda

Campagne de prévention et de sensibilsation contre la Covid 19 à Kilembe République  
démocratique du Congo

Distribution de matériel de prévention de la COVID-19 et appui aux soins de santé mentale des 
populations vulnérables à Ayacucho Pérou

Envoi d’équipements médicaux aux 5 structures sanitaires de Kongolo République 
 démocratique du Congo

Envoi d’équipements médicaux aux centres de santé de Adjarra et Tokan Bénin

Équipement et installation d’un appareil d’échographie au Centre de santé Mangai à Idiofa, Kiwilu République 
démocratique du Congo

Gestion des maladies et prise en charge du VIH/SIDA dans les districts de Kampala et Luwero Ouganda

Renforcement des capacités d’accueil des patients affectés par la COVID-19 à la Clinique de Phaeton. Haïti
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9001, boul. de l’Acadie, bureau 700
Montréal (Québec)  H4N 3H5
Canada
roncalli.ca
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